Sikker i butikken




Inden du begynder i dit nye job, har din
arbejdsgiver en seerlig pligt til at informere
dig om, hvilke risici der kan veere i forbindelse
med dit job. Din arbejdsgiver skal ogsa
instruere dig grundigt i, hvordan du kan
arbejde sikkert. Du skal fx instrueres i at lofte
rigtigt, og i hvilke maskiner du ma bruge.

Hvis du ikke har forstaet instruktionen, sa sig
til, hellere en gang for meget end en gang for
lidt. Den der instruerer dig, har nemlig pligt til
at serge for, at du forstar instruktionen —

ligesom du har pligt til at felge instruktionen.

Arbejdstilsynet har haft vejledningen til gennemsyn
og finder, at indholdet er i overensstemmelse med
arbejdsmiljelovgivningen.

Arbejdstilsynet har alene vurderet vejledningen,
som den foreligger, og har ikke taget stilling til, om
den daekker samtlige relevante emner inden for det
pégeeldende omrade.

Din arbejdsgiver skal ogsa serge for, at der
bliver holdt @je med, at du udferer dit arbejde
sikkert og korrekt. Nogle gange kan der til start
veere behov for, at der er en voksen og erfaren
kollega, der folger dig teet.

Der kan ogsa veere behov for lgbende at
folge op pa instruktionen. Det skal sikre,
at du ikke far nogle darlige vaner.




Hvornar ma du arbejde

- og hvor laenge?

Skoledag

Skolefridag

Skoleuge

Skolefri uge

Pause

Hvileperiode

Aften- og nat-
arbejde

Fridegn

Ferie

2 timer om dagen
7 timer om dagen (a)
12 timer om ugen
35 timer om ugen

30 minutter, nér arbejds-
tiden er over 4 V2 time

14 timer

Mé ikke arbejde i perioden
kl. 20.00 - kl. 06.00

2 degn om ugen

Sa vidt muligt en hel
arbejdsfri periode i
skolesommerferien

2 timer om dagen
8 timer om dagen (b)
12 timer om ugen
40 timer om ugen

30 minutter, nér arbejds-
tiden er over 4% time

14 timer

Mé ikke arbejde i peri-
oden kl. 20.00 - kI. 06.00

2 dogn om ugen

Sa vidt muligt en hel
arbejdsfri periode i
skolesommerferien

(a) Nar den samlede arbejdstid er pa 7 timer, skal den ligge samlet.
(b) Nar den samlede arbejdstid er pa 8 timer, skal den ligge samlet.
(c) P& kontorer, butikker, servicestationer o.l. mé& unge arbejde indtil kl. 22.00.

8 timer om dagen (b)
8 timer om dagen
40 timer om ugen
40 timer om ugen

30 minutter, nér arbejds-
tiden er over 4%z time

12 timer

M4 normalt ikke arbejde

i perioden kl. 20.00 - kl.
06.00, (dog seerlige regler
for butikker, kiosker, tank-
stationer og lignende) (c)

2 degn om ugen



Desveerre lever vi ikke i en perfekt verden, og Din arbejdsgiver skal instruere dig i, hvad du
der forekommer trusler, vold og reveri. Derfor skal gare, hvis der sker roveri, tyveri, vold eller
er der regler for, hvornar du méa og ikke ma fremseettes trusler pa din arbejdsplads.
arbejde, nar du er under 18 ar, og der ikke er

andre over 18 ar tilstede pa din arbejdsplads.




Regler for alenearbejde

Du ma ikke arbejde alene | bagerbutikker, kiosker, grillbarer, videobutik-
ker, netcaféer, servicestationer, butikker,
eller i andre butikker, der ligger i et isoleret
omrade uden almindelig feerdsel.

Du ma gerne arbejde alene | storcenter med sikkerhedsvagter eller
eller sammen med andre unge overvagning, der sikrer hurtig hjeelp.

P& hverdage:
KI.18.00 - 06.00

| weekend/helligdage:
KI.14.00 - 06.00

P& hverdage:
KI. 18.00 - kI. 20.00

| weekend/helligdage:
KI.14.00 - 20.00







Nar du lofter og handterer varer

Nar du lofter en vare

Fa din arbejdsgiver til at vise
dig, hvordan du lefter rigtigt

Nar du transporterer en vare

Nar du skubber/traekker en
pallelofter

F& din arbejdsgiver til at vise
dig, hvordan du bruger en pal-
lelofter rigtigt.

Nar du skubber kundevogne

Nar du sidder i kassen

Din arbejdsgiver instruerer
dig i, hvordan du skal indstille
inventaret og scanne varerne,
s& du ikke belaster din krop
unedigt.

Hovedreglen er at du ikke mé lofte mere end 12 kg ( = en olkasse med
tomme flasker).

Du skal kunne lofte den midt foran og teet p& kroppen, mellem midt pa
laret og albuehgjde.

Du ma dog i enkelte tilfeelde lofte op til 25 kg ( = en olkasse med fyldte
flasker).
Det mé du kun, hvis forholdene er optimale, alts& nér du:

¢ kan lofte varen lige foran dig og teet pa kroppen

¢ kan lofte varen, s& den hele tiden er i niveauet mellem

midt péa larene og albuehejde

o ikke vrider eller bejer i ryggen

e har et godt greb i varen
star sikkert.

Hvis du synes varen, er for tung eller sveer at lofte, sé tal med din leder
eller arbejdsgiver om det.

Generelt ber du undgé at baere pa varer, da det belaster kroppen.
Brug i stedet rullebord, t-vogn, pallelofter, saekkevogn og lignende.

Vejer varen over 12 kg, méa du kun transportere den ved hjeelp af et
teknisk hjaelpemiddel.

Vejer varen under 12 kg, ma du beere den ca. 2 meter.

Du ber ikke transportere last over ca. 250 kg pa pallelofteren (= 10
olkasser med fyldte flasker).

Hvis underlaget skréaner, skal veegten szenkes.

Brug din egen veegt til at skubbe og treekke med. Vrid og bgj ikke ryggen.

Hvis du er nedt til at "ligge vandret i luften”, er pallelefteren for tungt
lastet.

Skub hejst 10 vogne ad gangen. Feerre hvis det gér lidt op ad bakke, eller
asfalten er hullet og ujeevn.

Indstil altid stol, fodstette og evrigt udstyr inden du &bner kassen.

Lad varen komme teet pa dig.
Grib fat og fer den hen til scanneromradet uden at lofte.

Scan ved at tippe varen op mod scannerruden og for den videre til
bagbéandet uden at lofte.






Regler nar du arbejder med maskiner

Hvis du er under 15 ar, eller ikke har afsluttet 9. klasse, ma du slet ikke arbejde

ved maskiner.

Pap- og plast-
presse

Aben affalds-
komprimator

Pallelofter

Gaffeltruck
og gaffelstabler

Rengerings-
og fejemaskiner

Flaskeautomat

Friturekoger

Brodskeerer,
paleegsmaskine,
elektrisk kniv,
reremaskine

og lignende.

Du ma ikke betjene pressere, hvor de bevaegelige dele er tilgaengelige under drift.
De bevaegelige dele skal vaere fuldsteendigt afskeermede.

Hvis du er fyldt 15 &r, og er gé&et ud af 9. klasse, ma du gerne fylde affald i presseren og
foretage presning. Men du mé ikke klargere (fx saette band/bundtningstréd i), temme,
rengore, vedligeholde presseren eller teende for strommen.

Er du under 18 &r, ma du som udgangspunkt ikke fylde affald, starte eller betjene en
aben komprimator.

Du ma dog undtagelsesvist gerne fylde affald i en &ben komprimator, hvis den er
sikret mod at kunne startes - fx ved at den har en nagleafbryder, hvor neglen ikke er
tilgaengelig for unge under 18 &r.

Du ma ikke klargere, temme, rengere, vedligeholde komprimatoren eller teende for
strommen.

Er du under 18 &r, ma du gerne bruge almindelige palleloftere.

Er du fyldt 15 &r, og géet ud af 9. klasse, ma du ogsé bruge en selvkegrende el-pallelofter,
altsd en pallelofter, der kerer ved hjeelp af en motor.

Nar du er fyldt 16 &r, og gaet ud af 9. klasse, ma du gerne bruge gaffel-stablere, der ikke
er selvkerende, altsé korer ved hjeelp af en motor.

Du skal veere 18 &r, for du méa kere med gaffeltruck eller bruge en gaffel-stabler med
motor.

Er du under 18 &r, ma du ikke bruge rengerings- og fejemaskiner.

Er du 15 &r, og géet ud af 9. klasse, ma du dog gerne bruge rengerings- og fejemaskiner,
der kerer uden motor — fx en manuel fejemaskine.

Er du 15 &r, og géet ud af 9. klasse, ma du gerne arbejde ved flaskeautomaten/-
béandet.

Er du 15 &r, og get ud af 9. klasse, mé& du gerne bruge friturekogeren — men du mé
aldrig temme den eller filtrere den varme olie.

Din arbejdsgiver skal sikre, at friturekogeren er fastgjort eller pa anden made sikret mod
at veelte, at gulvet ikke er glat, og der er gode pladsforhold, samt at der er brandsluknings-

udstyr ved friturekogeren.

Hvis du kan f4 fingrene i nzerheden af de skarpe dele p& maskinen (det vil sige, hvis de
skarpe dele ikke er afskaermede), mé& du ferst arbejde med den, nar du er fyldt 18 &r.

Du mé heller ikke rengere maskiner med skarpe eller skeerende klinger, for du er 18 &r.



Du ma ikke arbejde med farlige kemikalier, fx
stoffer og materialer, der er aetsende, giftige,
eksplosive, kreeftfremkaldende, som kan
medferer allergi, eller som indeholder oplas-
ningsmidler. Du ma heller ikke terre op, hvis
der bliver spildt et farligt kemikalie.

Nogle rengaringsmidler kan indeholde farlige
stoffer.

Din arbejdsgiver har pligt til at udarbejde en
arbejdspladsbrugsanvisning for farlige kemi-

kalier. | arbejdspladsbrugsanvisningen kan du
laese, om unge under 18 &r ma arbejde med
produktet.

Arbejdspladsbrugsanvisningen skal udleveres
og gennemgas i forbindelse med din opleering
og instruktion. Du skal ogsa vide, hvor du kan
finde butikkens arbejdspladsbrugsanvisninger.

| forbindelse med din oplaering og instruk-
tion skal din arbejdsgiver forteelle dig, hvilke
produkter du ikke ma anvende, og hvilke du
ma anvende. Bliver du senere i tvivl, s& tjek
arbejdspladsbrugsanvisningen eller sperg din
arbejdsgiver/leder.




Faremaerkede produkter

Pa emballagen og i sikkerhedsdatabladet har leveranderen pligt til at meerke farlige
produkter. Har et produkt et af disse faremeerker pa, ma du som udgangspunkt ikke
bruge dem:

Giftig / meget giftig Akut giftig Kemikalier som er akut giftige ved hud-

kontakt, indanding og indtagelse.

Sundhedsskadelig

Lokalirriterende
/ Sundhedsskadelig

Sundhedsfare Kemikalier som kan give hud- og gjen-
irritation, allergisk hudreaktion, luftvejs-
irritation, slevhed eller svimmelhed.

Atsende AEtsende Kemikalier som virker setsende pa huden,
@ kan give alvorlige ojenskader eller zetse
metal.

X X

Giftig Kronisk Kemikalier som giver fx kreeft, skader
sundhedsfare pa arveanlaeg og forplantningsevne.
Ogsa kemikalier der giver allergi ved
indanding, organskade eller lungeskade
Sundhedsskadelig ved indénding.

Eksplosiv ‘ Eksplosiv Eksplosive kemikalier og genstande.
Yderst brandfarlig Brandfarlig Brandfarlige veesker og deres dampe,
@ gasser, aerosoler og faste stoffer.

Oplasningsmidler

<

Det er forbudt for unge under 18 ar at arbejde med produkter, der indeholder mere
end 1% oplasningsmidler.
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Inden du begynder i dit nye fritidsjob

Inden du begynder i dit nye fritidsjob,
er der nogle ting, du skal vide, sa du
ikke kommer til skade.

| pjecen her kan du laese om, hvilke
maskiner du ma bruge, hvor meget du
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ma lofte, hvor mange kundevogne du
ma kere med, hvilke kemikalier du ma
bruge, og hvordan du skal arbejde i
kassen. Der er ogsa en oversigt over
hvor laenge og hvornar pa degnet, du
ma arbejde.

BAR Handel arbejder for et godt arbejdsmilje inden for detailhandelsomradet ved at vejlede

og informere branchens virksomheder om arbejdsmilje. BAR Handel er en partsfunderet
instans, der sikrer, at al kommunikation og bistand er afstemt med bade arbejdsgiver-

og arbejdstagerside.

BAR Handels Feellessekretariatet
Dansk Erhverv

Borsen

1217 Kebenhavn K

Mail: info@barhandel.dk
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